
 

Decreto n. 680/21 

Prot. 31543 

 
IL RETTORE 

 

- Viste le leggi sull’istruzione universitaria; 

- Visto lo Statuto dell’Università per Stranieri di Siena, adottato con D.R. n. 146.21 del 

15.04.2021 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 117 del 18.05.2021; 
- Vista la Legge 9.05.1989 n. 168 e successive modificazioni ed integrazioni; 
- Visto il D.P.R. 9.05.1994 n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, recante 

norme sull’accesso agli impieghi pubblici; 

- Visto il “Regolamento disciplinante i procedimenti di selezione ed assunzione del 

personale tecnico ed amministrativo dell’Università per Stranieri di Siena” emanato 

con D.R. n. 131 del 12.07.2001; 

- Visto il D.R. n. 344.19 prot. 26104 del 10.10.2019 con il quale è stato indetto un 

concorso pubblico per 2 unità di personale di categoria C, posizione economica C1, 

area amministrativa, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, a tempo parziale 

al 75%, per le esigenze dell’Area Risorse Finanziarie dell’Università per Stranieri di 

Siena, di cui 1 posto è prioritariamente riservato a favore dei volontari in ferma breve 

e in ferma prefissata delle Forze Armate congedati senza demerito, ovvero durante il 

periodo di rafferma, nonché dei volontari in servizio permanente, degli ufficiali di 

complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma prefissata che hanno 

completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi degli artt. 678, c. 9 e 1014, c.4 

del D.Lgs. n. 66/2010. 

- Visto il D.R. n. 599.21 prot. 28585 del 20.10.2021 con il quale sono stati approvati gli 

atti del concorso sopracitato; 

- Considerato che alcuni candidati sono risultati ex-aequo e si è reso necessario 

richiedere i titoli di preferenza a parità di punteggio di cui all’art. 5 del D.P.R. 

487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni; 

- Vista la documentazione inviata dai candidati agli atti dell’Area Risorse Umane; 

 

D E C R E T A 

 

Art. 1 

La graduatoria di merito del concorso pubblico per 2 unità di personale di categoria C, 

posizione economica C1, area amministrativa, con contratto di lavoro a tempo 

indeterminato, a tempo parziale al 75%, per le esigenze dell’Area Risorse Finanziarie 

dell’Università per Stranieri di Siena, di cui 1 posto è prioritariamente riservato a favore 

dei volontari in ferma breve e in ferma prefissata delle Forze Armate congedati senza 

demerito, ovvero durante il periodo di rafferma, nonché dei volontari in servizio 

permanente, degli ufficiali di complemento in ferma biennale e degli ufficiali in ferma 

prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi degli artt. 678, 

c. 9 e 1014, c.4 del D.Lgs. n. 66/2010., è così ridefinita: 

 

 COGNOME NOME PUNTEGGIO TITOLI DI 

PREFERENZA(art. 5 

DPR 487/1984) 

1 SALVINI ANGELA 57,75  

2 NALDINI GIULIA 57,25  

3 MORETTI VALERIA 56,50  

4 CALEFATO PAOLA 56,25  



 

segue decreto: 680/21 

 

 

5 LODI DANIELE 56,00 omissis 

6 SALVATI LUISA 56,00 omissis 

7 PELLIZZI MAURO 52,00 omissis 

8 LATTANZIO ROBERTA 52,00  

9 GOTTI CHIARA 51,75  

10 CERINI VERONICA 49,75  

 

 

Siena, 17 NOV. 2021 
             IL RETTORE 

f.to   (prof. Tomaso Montanari)* 

 

 

 

 

 

 

 
*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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